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1. ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ ПРО ОСВІТНІЙ КОМПОНЕНТ 

1 Назва ОК Система соціального забезпечення та  страхування України 

2 Факультет/кафедра Факультет економіки і менеджменту/ кафедра фінансів, банківської 

справи та страхування 

3 Статус ОК Обов’язковий  

4 Програма/Спеціальність 

(програми), складовою 

яких є ОК для 
(заповнюється для 

обов’язкових ОК) 

Соціальне забезпечення / I10Соціальна роба та консультування 

5 ОК може бути 

запропонований для 
(заповнюється для 

вибіркових ОК) 

- 

6 Рівень НРК 6 рівень 

7 Семестр та тривалість 
вивчення 

3 семестр, 15 тижнів 

8 Кількість кредитів ЄКТС 5 

9 Загальний обсяг годин та 
їх розподіл  

Контактна робота(заняття) Самостійна робота 

Лекційні Практичні 

/семінарські 

Лабораторні  

Денна форма навчання 44 30 - 76 

Заочна форма навчання 8 8 - 134 

10 Мова навчання Українська 

11 Викладач/Координатор 

освітнього компонента 

Самошкіна Ірина Дмитрівна, к.е.н, доцент, доцент кафедри фінансів, 

банківської справи та страхування 

11.1 Контактна інформація Аудиторія 406е, консультації - Вівторок 12.00-14.00,  

ira_samoshkina@ukr.net    iryna.samoshkina@snau.edu.ua 

12 Загальний опис 

освітнього компонента 

Освітній компонент забезпечує базову підготовку фахівця якісно 

нового рівня, здатного вирішувати складні нестандартні завдання і 
проблеми дослідницького характеру у галузі соціального 

забезпечення та соціального страхування, спрямований на 

формування у здобувачів вищої освіти теоретичних знань та набуття 
практичних навичок щодо управління коштами соціального 

страхування, організації соціального захисту та соціального 

страхування на державному і місцевому рівнях, формування і аналізу 
документів, що використовуються в діяльності фондів соціального 

страхування. Дисципліна передбачає послідовне та систематизоване 

вивчення засад функціонування галузі соціального страхування, 

формування доходів та здійснення видатків фондів соціального 
страхування, оцінювання результатів діяльності фондів 

загальнообов’язкового державного соціального страхування на 

соціально-економічний розвиток держави. Засвоєння здобувачами 
вищої освіти змісту освітнього компоненту « Система соціального 

забезпечення та страхування України» дозволить майбутнім фахівцям 

ефективно використовувати одержані знання в установах соціального 

захисту населення та соціального страхування, страхових компаніях, 
фінансових, податкових органах, а також в інших сферах фінансово-

економічної діяльності. 

13 Мета освітнього 
компонента 

Формування цілісної системи знань з організації і функціонування 
галузі соціального забезпечення та соціального страхування, 

оволодіння навичками і прийомами соціального страхування, 

пов’язаними з використанням навичок роботи у органах соціального 

захисту та фондах соціального страхування, вивчення особливостей 
діяльності недержавних пенсійних фондів та страхових компаній 

щодо надання послуг з недержавного пенсійного страхування, 

mailto:ira_samoshkina@ukr.net
mailto:iryna.samoshkina@snau.edu.ua


 

 

  

формування у здобувачів вищої освіти здібностей до проведення 

науково-практичних досліджень в галузі соціального страхування і 
презентації їх результатів.  

14 Передумови вивчення ОК, 
зв'язок з іншими 

освітніми компонентами 

ОП 

1. Освітній компонент базується на: Історія та теорія соціального 
забезпечення, Економічні основи соціального забезпечення. 

2. Освітній компонент є основою для Фінансово-правові засади 

соціального забезпечення, Пенсійне забезпечення в Україні та 
зарубіжних країнах. 

3. Обмеження відсутні  

15 Політика академічної 

доброчесності 

Обов’язкове дотримання академічної доброчесності студентами, а 

саме: 
 - самостійне виконання всіх видів робіт, завдань, форм контролю, 

передбачених даним силабусом;  

- посилання на джерела інформації у разі використання ідей, 
розробок, тверджень, відомостей;  

- дотримання норм законодавства про авторське право і суміжні 

права;  

- надання достовірної інформації про результати власної навчальної 
діяльності, використані методики досліджень і джерела інформації. 

Практичні роботи виконуються за індивідуальними завданнями, які 

студенти отримують від викладача. Індивідуальне завдання 
складається з двох частин: 1) підготувати науково-дослідну роботу, 

відповідно до теми заняття; 2) захистити роботу перед викладачем та 

аудиторією. Усі роботи перевіряються на наявність плагіату і 
допускаються до захисту при умові текстових запозичень не більше 

20%. У випадку недотримання даних вимог робота повертається на 

доопрацювання. При виявленні повторного порушення вимог 

академічної доброчесності студент не допускається до захисту. У разі 
виконання практичної роботи не за отриманим завданням результати 

анулюються, а студент отримує нову тему для опрацювання.  

16 Ключові слова Соціальне забезпечення, соціальне страхування, соціальні стандарти, 
соціальні гарантії, соціальний захист. 

17 Посилання на  Moodle https://cdn.snau.edu.ua/moodle/course/view.php?id=5868 
 

https://cdn.snau.edu.ua/moodle/course/view.php?id=5868


2. РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ ЗА ОСВІТНІМ КОМПОНЕНТОМ ТА ЇХ ЗВ'ЯЗОК З 

ПРОГРАМНИМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ НАВЧАННЯ   

Результати навчання за ОК: 

Після вивчення освітнього компонента студент 

очікувано буде здатен…» 

Програмні результати навчання, на 

досягнення яких спрямований ОК 

(зазначити номер згідно з 
нумерацією, наведеною в ОП)1 

Як оцінюється 

РНД 

ПРН 2 

 

ПРН 5 

 

ПРН 7 

 

ПРН 8 

 

ПРН 16 

 

ДРН 1 знати понятійно-термінологічний апарат в 

галузі соціального забезпечення та соціального 

страхування, розуміти сутність соціального 
забезпечення та соціального страхування та їх 

місце в системі економічних категорій, функції 

соціального забезпечення та соціального 
страхування, принципи соціального 

забезпечення та соціального страхування, роль 

соціального страхування в соціальному захисті 
населення держави. 

х  х х  Тести, кейси 

ДРН 2 знати методику проведення аналізу 

сучасного стану системи соціального 

забезпечення та соціального страхування, 
розуміти напрями удосконалення механізму 

реалізації страхових послуг в сфері 

недержавного пенсійного страхування. 

х х х х  Індивідуальне 

дослідження, 

його презентація 

ДРН 3 застосовувати навички самостійної роботи 

з навчальної, методичної, наукової літератури, з 

нормативно-інструктивними матеріалами, 

первинною документацією фондів соціального 

страхування. 

 х   х Тести, кейси 

ДРН 4 розуміти роль кожного з фондів соціального 
страхування у здійсненні страхового захисту 

населення держави, застосовувати знання щодо 

аналізу фінансових, матеріальних, трудових, 

інформаційних ресурсів ФСС, НПФ, страхових 

організацій, розуміти цифрову трансформацію 

соціальних послуг фондів соціального страхування. 

х х х х х Тести, кейси 

ДРН 5 знати основні види соціального забезпечення та 

соціального страхування, фінансовий механізм 

регулювання соціального забезпечення та соціального 

страхування; розуміти фінансові та організаційні 

засади загальнообов’язкового державного 

соціального страхування, знати порядок проведення 

пенсійного страхування, страхування від нещасних 
випадків на виробництві та професійного 

захворювання, види матеріального забезпечення та 

соціальних послуг за загальнообов’язковим 

державним соціальним страхуванням на випадок 

безробіття, розуміти стан соціального забезпечення та 

страхування в системі реалізації пріоритетів сталого 

розвитку. 

х  х   Контрольне 

тестування  

 

                                                             
1 Має відповідати Матриці забезпечення програмних результатів навчання відповідними компонентами освітньої 

програми, зазначається для обов’язкових освітніх компонентів ОП І та ІІ рівня, для усіх (обов’язкових та 

вибіркових ОК) ОП ІІІ  



ПРН 2. Ідентифікувати причинно-наслідкові зв’язки розвитку суспільства та прояви 

соціально-економічних проблем у різних категорій населення. 

ПРН 5. Використовувати механізми призначення фінансової соціальної допомоги, пенсій. 

ПРН 7. Використовувати базові знання про принципи державної соціальної політики та шляхи 

соціального забезпечення населення. 

ПРН 8. Застосовувати засоби соціально-правової політики в сфері соціального захисту, базові 

знання з юриспруденції та законодавства України в галузі соціального забезпечення. 

ПРН 16. Застосовувати нормативно-правову базу в захисті соціальних груп населення. 

 



3. ЗМІСТ ОСВІТНЬОГО КОМОПОНЕНТА (ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ 

ДИСЦИПЛІНИ) 

 

Тема. 

Перелік питань, що будуть розглянуті в межах теми 

Розподіл в межах 
загального бюджету часу 

(денна/заочна) 
Рекомендована 

література2 
Аудиторна 

робота Самостійна 

робота Лк П.з / 

семін. з. 

Тема 1 Соціальне забезпечення - пріоритетний напрям 

соціальної політики держави 
1.Поняття соціального забезпечення, соціального захисту, 

соціальної підтримки, соціальної політики держави. 

2.Основні напрями діяльності держави у сфері соціального 

забезпечення. 

3.Функції соціального забезпечення. 

4.Етапи формування та розвитку державної системи 

соціального забезпечення України. 

5.Основні форми та види соціального забезпечення в Україні. 

2 1 6/6 1,2,3,30,34 

Тема 2 Державні соціальні стандарти та соціальні 

гарантії в системі соціального забезпечення 

1.Поняття, мета встановлення та принципи формування 

державних соціальних стандартів, державних 

соціальних гарантій, соціальних норм та нормативів. 

2.Основні державні соціальні гарантії, порядок їх 

визначення та затвердження. 

3.Система та класифікація соціальних нормативів. 

4.Прожитковий мінімум як базовий державний 

соціальний стандарт: поняття, значення у сфері 

соціального забезпечення. 

5.Проблеми фінансового забезпечення державних 

соціальних гарантій на рівні державних соціальних 

стандарті 

2/1 1/1 4/6 1,2,3,30,34 

Тема 3 Правовідносини з соціального забезпечення 

1.Поняття, загальна характеристика та види 

правовідносин із соціального забезпечення. 

2.Підстави виникнення, зміни та припинення 

правовідносин із соціального забезпечення. 

3.Адміністративно-правове регулювання соціального 

забезпечення та соціальної підтримки в Україні. 

4.Основні види нормативно-правових актів з 

соціального забезпечення та соціальної підтримки.  

5.Підзаконні нормативно-правові акти у сфері 

соціально- го забезпечення та соціальної підтримки. 

6.Нормативно-правові акти, прийняті органами 

місцевого самоврядування з соціального 

забезпечення та соціальної підтримки громадян. 

2 1 6/6 1,2,3,19,34 

                                                             
2Конкретне джерело із основної чи додатково рекомендованої літератури  



Тема 4 Соціальні ризики як підстава виникнення в особи 

права на соціальне забезпечення 

1.Поняття, ознаки та види соціальних ризиків. 

2.Непрацездатність як соціальний ризик. 

3.Поняття та загальний порядок розслідування 

нещасного випадку на виробництві. 

4.Поняття та загальний порядок розслідування 

професійного захворювання. 

5.Поняття та порядок підтвердження 

малозабезпеченості. 

2/1 1/1 3/6 1,2,3,19,34 

Тема 5 Система державних органів та їхні функції зі 

здійснення соціального забезпечення 

1.Роль Верховної Ради України у забезпеченні 

соціального захисту населення України. 

2.Повноваження Міністерства соціальної політики 

України та його органів у сфері соціального 

забезпечення. 

3.Повноваження регіональних та місцевих органів 

виконавчої влади і органів місцевого самоврядування 

у сфері соціального захисту населення. 

2 1 6/6 1,2,3,19,32,34 

Тема 6 Державні допомоги 

1.Поняття та ознаки державних соціальних допомог. 

2.Види державних соціальних допомог. Особливості 

фінансування державних допомог. 

3.Державна соціальна допомога малозабезпеченим сім’ям. 

4.Поняття та особливості призначення житлових 

субсидій. 

2/1 1/1 3/6 1,2,3,19,32,34 

Тема 7 Соціальні пільги як вид соціального забезпечення 

1.Поняття та ознаки соціальних пільг як виду 

соціального забезпечення. 

2.Класифікація соціальних пільг. 

3.Житлово-комунальні пільги. 

4.Медико-реабілітаційні пільги. 

5.Соціально-трудові та соціально-побутові пільги.  

2/1 2/1 3/6 1,2,3,19,32,34 

Тема 8 Економічна сутність та види соціального 

страхування в Україні 
1. Економічна сутність соціального страхування. 

2. Класифікація соціального страхування 

3. Юридичні основи страхових відносин. 

2 1 3/6 1,2,3,30,31 

Тема 9 Становлення і розвиток соціального страхування. 

1. Етапи реформування системи соціального страхування в 

країнах світу. 

2. Становлення соціального страхування в Україні. 

2 1 3/6 1,2,3,34 

Тема 10 Структура системи пенсійного забезпечення в 

Україні 

1. Трирівнена система пенсійного страхування. 
2. Суб’єкти пенсійного забезпечення . 

3. Персоніфікований облік у системі загальнообов’язкового 

державного пенсійного страхування . 

4. Цифровізація вітчизняної пенсійної системи: інтеграція 
сервісів Пенсійного фонду України (вебпортал ПФУ, е-

пенсія) з платформою «Дія» та автоматизація призначення 

виплат. 

2 2 3/6 1,2,3,17,30 



Тема 11 Страховий стаж та види пенсій у солідарній системі 

1. Страховий стаж у солідарній системі. 
2.Пенсія за віком у солідарній системі. 

3.Пенсія по інвалідності у солідарній системі. 

4.Пенсія у зв’язку з втратою годувальника у солідарній 

системі. 

2/1 2/1 3/6 1,2,3,17,30 

Тема 12 Пенсійні виплати за рахунок коштів 

Накопичувального фонду 

1.Види пенсійних виплат з коштів Накопичувального фонду. 
2. Порядок укладання та оплати договору страхування 

довічної пенсії. 

3.Умови та порядок отримання одноразової виплати. 

4.Види довічних пенсій. 

2 1 3/6 1,2,3,30 

Тема 13 Організація і порядок здійснення управління в 

солідарній системі пенсійного страхування 

1.Пенсійний фонд України. 
2.Органи управління ПФУ. 

3.Кошти пенсійного фонду. 

2 1 3/6 1,2,3,12,17,30 

Тема 14 Загальнообов’язкова накопичувальна система 

пенсійного забезпечення 
1.Джерела формування коштів Накопичувального фонду та їх 

використання. 

2. Компанії з управління активами. 
3.Зберігання пенсійних активів Накопичувального фонду 

2 1 3/6 1,2,3,30,34 

Тема 15 Державне регулювання та нагляд у сфері 

загальнообов’язкового державного пенсійного страхування 

1.Органи державного регулювання та нагляду. 
2. Порядок оскарження дій страхувальників та виконавчих 

органів пенсійного фонду. 

3.Відповідальність у сфері загальнообов’язкового державного 
пенсійного страхування. 

2 1 3/6 1,2,3,12,17,30 

Тема 16 Загальнообов’язкове державне соціальне 

страхування від нещасного випадку на виробництві та 

професійного захворювання, які спричинили втрату 
працездатності 

1. Суб’єкти та об’єкти страхування від нещасного випадку. 

2. Страхові виплати за загальнообов’язковим державним 
соціальним страхуванням від нещасного випадку на 

виробництві та професійного захворювання, які спричинили 

втрату працездатності. 

3. Державний нагляд у сфері страхування від нещасного 
випадку. 

2/1 2/1 3/6 1,2,18,30,34 

Тема 17 Загальнообов’язкове державне соціальне 

страхування у зв’язку з тимчасовою втратою 

працездатності та витратами, зумовленими похованням 
1.Поняття загальнообов’язкового державного соціального 

страхування у зв’язку з тимчасовою втратою працездатності 

та витратами, зумовленими похованням. 
2.Платники страхових внесків. 

3.Види матеріального забезпечення за загальнообов’язковим 

державним соціальним страхуванням у зв’язку з тимчасовою 
втратою працездатності та витратами, зумовленими 

похованням. 

4. Цифрова трансформація адміністрування страхових 

випадків: функціонування Електронного реєстру листків 
непрацездатності та автоматизація обміну даними між 

медичними закладами, роботодавцями та ПФУ. 

2/1 2/1 3/6 1,2,3,20,31,34 



Тема 18 Загальнообов’язкове державне соціальне 

страхування на випадок безробіття 
1.Особи, які підлягають страхуванню на випадок безробіття. 

2. Види забезпечення та соціальні послуги. 

3. Кошти страхування на випадок безробіття. Розмір 

допомоги по безробіттю. 
4. Цифровізація послуг у сфері страхування на випадок 

безробіття: електронна реєстрація безробітних через портал 

«Дія» та функціонування «Єдиного порталу вакансій» 
Державної служби зайнятості.  

2/1 2/1 3/6 1,2,3,19,32,34 

Тема 19 Добровільна недержавна система пенсійного 

забезпечення 

1.Недержавні пенсійні фонди та їх види. 
2. Пенсійний контракт. Пенсійна схема. 

3. Пенсійні активи НПФ. 

2 2 3/6 1,2,3,20,33,34 

Тема 20 Медичне страхування 

1. Сутність, завдання і форми медичного страхування. 

2. Характеристика ринку добровільного медичного страхування 
3. Перспективи розвитку обов’язкового медичного страхування в 

Україні 

2 1 3/6 1,2,3,21,22,34 

Тема 21 Системи соціального страхування зарубіжних країн 

1. Огляд систем соціального страхування в зарубіжних країнах.  

2. Проблеми розвитку системи соціального страхування за 

кордоном та в Україні. 

3. Європейський досвід діджиталізації соціальних послуг. 

2 2 3/6 1,2,3,33,34 

Тема 22 Соціальне забезпечення та страхування в системі 
реалізації пріоритетів сталого розвитку 

1. 1. Головні цілі реалізації концепції сталого розвитку в 

соціальній сфері. 
2.Загальні напрями та принципи модернізації системи 

соціального забезпечення та страхування в Україні з 

урахуванням пріоритетів сталого розвитку. 

2 1 3/6 1,2,3,33,34 

Всього 44/8 30/8 76/134  

 

4. МЕТОДИ ВИКЛАДАННЯ ТА НАВЧАННЯ 

ДРН Методи викладання (робота, що буде 

проведена викладачем під час аудиторних 
занять, консультацій) 

Методи навчання (які види навчальної 

діяльності має виконати студент самостійно) 

ДРН1 Лекції (оглядова, проблемна), пояснення на 

практичних / семінарських заняттях, 

ілюстрації з використанням мультимедійного 
обладнання  

Робота з конспектом лекцій в системі Moodle, 

робота в мережі Інтернет, brainstorm, захист 

кейсів, складання тесту 

ДРН 2 Лекції (оглядова, дискусійна), пояснення на 

практичних заняттях, ілюстрації з 
використанням мультимедійного обладнання, 

мозковий штурм 

Робота з конспектом лекцій в системі Moodle, 

робота в мережі Інтернет, робота з 
використанням аналітичних методів, виступ, 

виконання презентації аналітичного дослідження 

ДРН3 Оглядова лекція, семінар-дискусія, 

тестування, пояснення 

Робота з конспектом лекцій в системі Moodle, 

Mind Maps, захист кейсів, складання тестів 

ДРН 4 Оглядова лекція, семінар-дискусія, 
тестування, пояснення, кейс-метод  Робота з конспектом лекцій в системі Moodle, 

інтерактивні відео та квізи, захист кейсів, 

складання тестів 

ДРН 5 Оглядова лекція, пояснення на практичних 

заняттях, ілюстрації з використанням 
мультимедійного обладнання,  

Робота з конспектом лекцій в системі Moodle, 

робота в мережі Інтернет, експертна оцінка, 

захист контрольної роботи  

 



Дистанційне навчання реалізується через систему дистанційної освіти (СДО) з 

використання платформи Мoodle. Матеріали для вивчення дисципліни викладені на сторінці 

курсу «Система соціального забезпечення та страхування України» у відповідності до 

навчальної програми. З кожної теми студентам надається лекційний матеріал, додаткові 

навчальні матеріали у вигляді методичних рекомендацій для практичних занять та самостійної 

роботи, а також перелік завдань для семінарських та практичних робіт. Для оцінювання роботи 

студентів на семінарських та практичних заняттях по темах дисципліни передбачено блок 

тестових питань, практичних завдань. 
 

5. ОЦІНЮВАННЯ ЗА ОСВІТНІМ КОМПОНЕНТОМ 

5.1. Діагностичне оцінювання (зазначається за потреби) 

5.2. Сумативне оцінювання  

5.2.1. Для оцінювання очікуваних результатів навчання передбачено 

№ Методи сумативного оцінювання Бали / Вага у 

загальній оцінці  

Дата 

складання 

1.  Тести, кейси 30 балів / 20% До 15 тижня 

2.  Індивідуальне дослідження, його презентація 20 балів / 10% До 7 тижня, 

11 тижня 

3.  Контрольне тестування 20 балів / 20% До 13 тижня 

4.  Екзамен– письмовий (тести множинного вибору (10 питань), 

3 теоретичних питання) і співбесіда 

30 балів / 30% За розкладом 

 

5.2.2. Критерії оцінювання 

Компонент
3
 Незадовільно Задовільно Добре Відмінно

4
 

Тести, кейси <8 балів 8-11 11-14 балів 15 балів 

Частково 

виконана робота, 

оформлення не 

відповідає 

вимогам 

Робота виконана в 

повному обсязі; 

студент виявляє 

елементарні знання 
окремих положень 

навчального 

матеріалу, зіставляє, 
узагальнює та 

аналізує інформацію 

обробляє та 
інтерпретує дані, 

одержані результати, 

оформлення роботи 

частково відповідає 
вимогам 

Робота виконана в 

повному обсязі, 

студент обґрунтовано 

викладає навчальний 
матеріал,  аналізує, 

синтезує, узагальнює та 

оцінює інформацію, 
обробляє та логічно 

інтерпретує дані, 

одержані результати, 
оформлення тексту, 

таблиць, рисунків, 

літератури відповідає 

вимогам 

Робота виконана в 

повному обсязі; студент 

вільно, самостійно й 

аргументовано  викладає 
навчальний матеріал, 

глибоко та всебічно 

розкриває його зміст, 
шукає, аналізує, 

синтезує, узагальнює та 

критично оцінює 
інформацію, оформлення 

тексту, таблиць, 

рисунків, літератури 

відповідає вимогам 

<12 балів 12-14 балів 15-19 бали 20 балів 

                                                             
3Зазначити компонент сумативного оцінювання 

4Зазначити розподіл балів та критерії, що зумовлюють рівень оцінки 



Індивідуальне 

дослідження, 

його 

презентація 

Частково 

виконана робота, 

оформлення не 

відповідає 

вимогам  

Робота виконана в 

повному обсязі; 
студент виявляє 

елементарні знання 

окремих положень 

навчального 
матеріалу, зіставляє, 

узагальнює та 

аналізує інформацію 

обробляє та 

інтерпретує дані, 

одержані результати, 

оформлення роботи 

частково відповідає 

вимогам 

Робота виконана в 

повному обсязі, 

студент обґрунтовано 

викладає навчальний 

матеріал,  аналізує, 

синтезує, узагальнює та 

оцінює інформацію, 

обробляє та логічно 

інтерпретує дані, 

одержані результати, 

оформлення тексту, 

таблиць, рисунків, 

літератури відповідає 

вимогам 

Робота виконана в 

повному обсязі; студент 

вільно, самостійно й 

аргументовано  викладає 

навчальний матеріал, 

глибоко та всебічно 

розкриває його зміст, 

шукає, аналізує, 

синтезує, узагальнює та 

критично оцінює 

інформацію, оформлення 

тексту, таблиць, 

рисунків, літератури 

відповідає вимогам 

Тести, кейси <8 балів 8-11 12-14 балів 15 балів 

Вимоги щодо 

завдання не 

виконано 

Більшість вимог 

виконано, але окремі 

складові відсутні або 

недостатньо розкрити, 

відсутній аналіз 

інших підходів до 

питання 

Виконано усі вимоги 

завдання 

Виконані усі вимоги 

завдання, 

продемонстровано, 

креативність, 

вдумливість, 

запропоновано власне 

вирішення проблеми 

Контрольне 

тестування 

<12 балів 12-15 16-19 балів 20 балів 

Частково 

виконана робота, 
оформлення не 

відповідає 

вимогам 

Робота виконана в 

повному обсязі; 
студент виявляє 

елементарні знання 

окремих положень 
навчального 

матеріалу, зіставляє, 

узагальнює та 
аналізує інформацію 

обробляє та 

інтерпретує дані, 

одержані результати, 
оформлення роботи 

частково відповідає 

вимогам 

Робота виконана в 

повному обсязі, 
студент обґрунтовано 

викладає навчальний 

матеріал,  аналізує, 
синтезує, узагальнює та 

оцінює інформацію, 

обробляє та логічно 
інтерпретує дані, 

одержані результати, 

оформлення тексту, 

таблиць, рисунків, 
літератури відповідає 

вимогам 

Робота виконана в 

повному обсязі; студент 
вільно, самостійно й 

аргументовано  викладає 

навчальний матеріал, 
глибоко та всебічно 

розкриває його зміст, 

шукає, аналізує, 
синтезує, узагальнює та 

критично оцінює 

інформацію, оформлення 

тексту, таблиць, 
рисунків, літератури 

відповідає вимогам 

 

5.3.  Формативне оцінювання: 

Для оцінювання поточного прогресу у навчанні та розуміння напрямів подальшого удосконалення передбачено 

№ Елементи формативного оцінювання Дата  

1 Експрес-опитування після вивчення кожної теми Кожне заняття 

2 Обмін думками 2, 4, 6, 8, 10, 13 тиждень  

3 Самооцінка поточного тестування 7 тиждень, 14 тиждень 

4 Розгляд кейсів 1 тиждень, 9 тиждень 

5 Усний зворотній зв'язок від викладача та студентів  після захисту 

контрольної роботи 

8 тиждень, 12 тиждень 

6 Розв’язання задач 6, 7, 13, 14 тиждень 

Самооцінювання може використовуватися як елемент сумативного оцінювання, так і нормативного оцінювання. 
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України»: Конспект лекцій для здобувачів 2 курсу Освітньої програми 
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