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на засадах положень «Кодексу академічної доброчесності Сумського 
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1. РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ ЗА ОСВІТНІМ 

КОМПОНЕНТОМ ТА ЇХ             ЗВ'ЯЗОК З ПРОГРАМНИМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ НАВЧАННЯ 

Результати навчання за ОК: 

 

 

Після вивчення ОК студент очікувано 

буде здатен… 

Програмні результати навчання, на 

досягнення яких спрямований ОК 

(зазначити номер згідно з нумерацією, 

наведеною в ОП)1 

Як 

оцінюється 

РНД 

ПРН1 ПРН19 ПРН20 

ДРН 1. Розуміти фундаментальні 

принципи сталого розвитку та 

концепцію сталого виробництва і 

сталого споживання в різних сферах 

економічної діяльності. Розуміти 

глобалізаційні виклики та 

концептуальну сутність сталого 

розвитку.  

X 

 

 

Тести 

множинн

ого 

вибору 

ДРН 2. Алізувати та структурувати 

досягнення Цілей сталого розвитку 

до 2030 року, основні поняття, 

показники та індикатори сталого 

розвитку. Зарубіжний досвід сталого 

розвитку та  базові теорії сталого 

розвитку. 

X 

 

X 

Тести 

множинно

го вибору 

ДРН 3. Характеризувати економічну, екологічну та соціальну 

складову моделі сталого розвитку через фактори зовнішнього та 

внутрішнього середовища 
 

X 
 

X 
Тести 

множинно

го вибору 

ДРН 4. Оцінювати прогрес 

досягнення цілей сталого розвитку в 

контексті зеленої економіки та 

політику сталого розвитку України 

на засадах зеленої економіки. 

Визначати причини конфліктів щодо 

інвайронментальної агресії.  

X 

 

X 

Індивідуаль
не 
письмове 
завдання 

ПРН 1 Знати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати 

цінності громадянського суспільства, верховенства права, прав і свобод людини 

і громадянина в Україні. 

ПРН 19 Здатність критично осмислювати глобальні виклики, пов’язані зі 

зміною клімату, цифровізацією та соціальної трансформацією, а також 

застосовувати ціифрові інструменти для розв’язання комплексних проблем 

сталого розвитку в мультикультурному та демократичному середовищі. 

ПРН 20. Аналізувати показники розвитку об'єктів управління в умовах 

реалізації програм сталого розвитку. 

 

 

 

 

 

 

                                                      
 



2. ЗМІСТ ОСВІТНЬОГО КОМОПОНЕНТА

 (ПРОГРАМА  НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ) 

 

Тема. 

Перелік питань, що будуть 

розглянуті в межах теми 

Розподіл в межах загального бюджету 
часу 

 
Рекомендована 

література Аудиторна робота Самостійна 

робота Лк П.з / семін. з 

ден. ден. ден.  

Тема 1. Мета та завдання курсу. 

Основні визначення. 
Предмет і завдання курсу. Управління 

сталим розвитком  як навчальна 

дисципліна. Концептуальні підходи до 

визначення категорій «сталий розвиток». 

Історія поняття сталого розвитку.  

4/2 4/2 5/10  
О (1-5) 
М (1-3) 
Д ( 1-4) 
З.Б. (1-12) 

Тема 2. Глобалізаційні виклики та 

концептуальна сутність сталого 

розвитку. 

Циклічна кризовість та турбулентність 

глобального фінансового середовища 

Вплив зростання транснаціональних 

корпорацій на глобалізацію. 

Концептуальні та емпіричні засади 

фрагментації геоекономічного простору  

4 4 5/10 О (1-5) 
М (1-3) 
Д ( 1-4) 

З.Б. (1-12) 

Тема 3. Сутність концепції сталості 

розвитку 

Основна ідея, мета та особливості 

сталого розвитку. Етапи виникнення та 

становлення концепції збалансованого 

розвитку. Фактори зовнішнього та 

внутрішнього середовища. 

2 2 10/10 О (1-5) 
М (1-3) 
Д ( 1-4) 

З.Б. (1-12) 

Тема 4. Принципи сталого розвитку.  

Цілі сталого розвитку до 2030 року. 

Поняття, показники та індикатори 

сталого розвитку. 

4/2 4/2 10/10  

Тема 5. Економічна складова 

сталого розвитку 

Історія економічного зростання на 

планеті. Економічна складова моделі 

сталого розвитку.  Методи та 

інструменти економічного управління 

сталого розвитку. 

4/2 4/2 10/10 О (1-5) 
М (1-3) 
Д ( 1-4) 

З.Б. (1-12) 

Тема 6. Соціальна складова 

сталого розвитку. 

Розвиток людського потенціалу і 

соціальні цінності сталого розвитку.  

Методи та інструменти досягнення 

соціальної справедливості в управлінні 

сталим розвитком 

Поняття сталого виробництва та 

споживання. 

2/2 2/2 10/10 О (1-5) 
М (1-3) 
Д ( 1-4) 

З.Б. (1-12) 

Тема 7. Екологічна складова сталого 

розвитку.  

Межі природних ресурсів планети. 

Екологічна складова моделі сталого 

4/2 4/2 10/10 О (1-5) 

М (1-3) 
Д ( 1-4) 

З.Б. (1-12) 



розвитку. Методи та інструменти 

екологічно сталого розвитку. Глобальні 

екологічні ризики 

Тема 8. Оцінка забезпечення сталого 

розвитку в країнах світу 

Зарубіжний досвід сталого розвитку. 

Теорії сталого розвитку 

4 4/2 5/10 О (1-5) 
М (1-3) 
Д ( 1-4) 

З.Б. (1-12) 

Тема 9.Поняття зеленої економіки.  
Прогрес досягнення цілей сталого 

розвитку в контексті зеленої економіки. 

Європейська зелена угода EUGreenDeal. 

Політика сталого розвитку України на 

засадах зеленої економіки 

4/2 4/2 5/20 О (1-5) 
М (1-3) 
Д ( 1-4) 
З.Б. (1-12) 

Тема 10. Інвайронментальна агресія  
Політичні конфлікти щодо 

інвайронментальної агресії. Суб’єкти та 
основні причини екологічних 
конфліктів. Основні групи екологічних 
конфліктів. Соціально-екологічні 
конфлікти.  

4/2 4/2 8/20 О (1-5) 
М (1-3) 

Д ( 1-4) 

З.Б. (1-12) 

Всього 36/14 36/16 78/120  

 

4. МЕТОДИ ВИКЛАДАННЯ ТА НАВЧАННЯ 

ДРН 
Методи 

викладання 
(робота, що буде 

проведена 

викладачем під 

час аудиторних 

занять, 

консультацій) 

Кількіст

ь 

годин 

Методи 

навчання (які 

види 

навчальної 

діяльності має 

виконати 

здобувач 

самостійно) 

Кількіс

ть 

годин 

ДРН 1. Розуміти фундаментальні 

принципи сталого розвитку та 

концепцію сталого виробництва і 

сталого споживання в різних сферах 

економічної діяльності. Розуміти 

глобалізаційні виклики та 

концептуальну сутність сталого 

розвитку.  

Лекція, практичне 

заняття, 

обговорення 

актуальних питань 

Дискусії, дебати, 

полеміки. 

 

 

 

20 

Самостійна 

робота з 

підручником, 

з конспектом 

лекцій в 

системі 

Moodle, 

розв’язання 

задач, 

використання 

навчальних та 

контролюючи

х тестів. 

 

 

 

20 

ДРН 2. Алізувати та структурувати 

досягнення Цілей сталого розвитку до 

2030 року, основні поняття, показники 

та індикатори сталого розвитку. 

Зарубіжний досвід сталого розвитку та  

базові теорії сталого розвитку. 

лекція, пояснення, 

навчальна дискусія 

демонстрація 

Метод 

тьюторського 

навчання 

 

20 

Опрацювання 

теоретичного 

матеріалу 

 

20 



ДРН 3. Характеризувати економічну, екологічну та соціальну 

складову моделі сталого розвитку через фактори зовнішнього та 

внутрішнього середовища 
 

Лекція, 

практичне 

заняття, 

обговорення 

актуальних 

питань 

 

 

20 

Опрацювання 

теоретичного 

матеріалу 

 

 

20 

ДРН 4. Оцінювати прогрес досягнення 

цілей сталого розвитку в контексті 

зеленої економіки та політику сталого 

розвитку України на засадах зеленої 

економіки. Визначати причини 

конфліктів щодо інвайронментальної 

агресії.  

Лекція, практичне 

заняття, 

обговорення 

актуальних питань 

 

 

12 

Опрацювання 

теоретичного 

матеріалу, 

виконання 

індивідуальних 
завдань 

 

 

12 

5. ОЦІНЮВАННЯ ЗА ОСВІТНІМ КОМПОНЕНТОМ 

5.1. Сумативне оцінювання 

5.1.1. Для оцінювання очікуваних результатів навчання 

передбачено 

№ Методи сумативного оцінювання Бали / Вага у 

загальній оцінці  

Дата складання 

1. 1 Тест множинного вибору (за темами) 30 балів / 40% До кінця 8 тижня 

2. 2 Підготовка презентації дослідження за 

обраною темою 

10 балів / 10% До кінця 9 тижня 

3. 3 Тест множинного вибору (за темами) 30 балів / 40% До кінця 14 тижня 

4. 4 Індивідуальне письмове завдання  10 балів / 10% До кінця 10 тижня 

5.1.2. Критерії оцінювання 

Компонент Незадовільно Задовільно Добре Відмінно 

 

Тест    

множинного  

вибору  

(за темами) 

<24 балів 25-29 балів 30-34 балів 35-40 балів 

Менше 60 % 

правильних 

відповідей 

60 % - 74 % 

правильних 

відповідей 

75 % - 89 % 

правильних 

відповідей 

90-100 % правильних 

відповідей 

Індивідуальне 

письмове 

завдання  

<5 балів 5-6 балів 7-8  балів 9-10 балів 

Незначна 

обізнаність 

щодо 

проблеми, 

наведено 

короткий 

опис. 

Не 

демонструє 

самостійного 

мислення 

щодо обраної 

теми. 

Наведено 

більшою 

мірою опис 

проблеми (без 

аналізу), 

недостатнє 

обґрунтування 

основних 

моментів, не 

достатньо 

послідовна 

аргументація, 

презентація 

відсутня або 

подана 

поверхнево. 

Опрацьована 

лише 

Продемонстровано 

розуміння, 

глибину та / або 

деталізацію 

проблеми; основні 

проблемні аспекти 

обґрунтовані, 

аргументи є 

послідовними; 

вивчаються різні 

точки зору, 

презентація є 

змістовною, 

послідовною. 

Опрацьована 

література лише 

рекомендована 

викладачем. 

Досить глибоко та / або 

детально розкрита 

проблема, проаналізовані 

різні погляди на 

проблему; всі основні 

моменти викладені, 

аргументи послідовні та 

вагомі; аналізуються 

різні точки зору, 

наводяться власні 

пропозиції. 



література, що 

рекомендована 

викладачем.  

Підготовка 

презентації 

дослідження за 

обраною темою 

<5 балів 5-6 балів 7-8  балів 9-10 балів 

Вимоги щодо 

завдання не 

виконано 

Більшість 

вимог 

виконано, але 

окремі 

складові 

відсутні або 

недостатньо 

розкрити, 

відсутній 

аналіз інших 

підходів до 

питання 

Виконано усі 

вимоги завдання 

Виконані усі вимоги 

завдання, 

продемонстровано, 

креативність, 

вдумливість, 

запропоновано власне 

вирішення проблеми 

 

Тест множинного 

вибору  

(за темами) 

<24 балів 25-29 балів 30-34 балів 35-40 балів 

Менше 60 % 

правильних 

відповідей 

60 % - 74 % 

правильних 

відповідей 

75 % - 89 % 

правильних 

відповідей 

90-100 % правильних 

відповідей 

 

5. 2. Формативне оцінювання: 

Для оцінювання поточного прогресу у навчанні та розуміння напрямів 

подальшого удосконалення передбачено 
№ Елементи формативного оцінювання Дата  

1 Усний зворотний зв'язок від викладача щодо роз’яснення 

конкретних ситуацій під час аудиторної роботи 

постійно 

2 Усне опитування під час занять та зворотний зв’язок від 

викладача під час аудиторної роботи та виконання 

практичних завдань 

постійно 

3 Усний зворотний зв'язок від викладача щодо виконання 

індивідуальних завдань на практичних заняттях 

відповідно до розкладу 

практичних занять 

6 Усний зворотний зв'язок від викладача та здобувачів за 

результатами виконання індивідуальних завдань для 

самостійного виконання 

15 тиждень 
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6.3 Програмне забезпечення 

1. Програмне забезпечення типу Web 2.0: Google Cloud & Docs – для 

надання методичних матеріалів, комунікації зі студентами, виконання 

індивідуального завдання та розміщення завдань. 

2. Програмне забезпечення системи дистанційного навчання Moodle 

3.11 – для організації дистанційного навчання студентів (доступ до навчально-



методичних матеріалів, комунікації з викладачем, здійснення різних видів 

оцінювання). 

3. Програмне забезпечення Zoom Video Communications, Inc. v. 5.6.1 – 

для організації навчання через відео-зв’язок (за необхідності). 

4. Програмне забезпечення Microsoft Office Excel – для створення 

навчальних матеріалів. 
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