ТАБЛИЦЯ 
пропозицій та зауважень стейкхолдерів Сумського національного аграрного університету до ОПП «Менеджмент» (ступінь вищої освіти – Бакалавр), ОПП «Менеджмент організацій та адміністрування» (ступінь вищої освіти – Магістр) та ОНП «Менеджмент» (ступінь вищої освіти -Доктор філософії), що знаходилася на громадському обговоренні у період 01.01.2025 р. по 28.02.2025 р.
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	Зміст пропозиції (зауваження)
	Результати врахування пропозиції/ реагування на зауваження
	Реквізити документа, яким обговорювались пропозиції та зауваження

	ОПП «Менеджмент»

	д.е.н., професор 
Володимир ОРЕЛ 
	Академічна спільнота
	Інститут тваринництва НААН України
	Надав пропозиції щодо удосконалення ОК 24 «Лідерство та комунікації в менеджменті» темами щодо особливостей управління віртуальними командами
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	Олена СКРИПНИК
	Представник роботодавців
	Доктор філософії з менеджменту, голова правління компанії Геліос Стратегія, Польща
	Надала пропозиції щодо удосконалення ОК 26  «Логістика» додавши теми щодо інструментарію прогнозування розвитку підприємств та організацій різних видів економічної діяльності та форм господарювання; забезпечення економічної безпеки суб’єктів господарювання.
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	кафедра менеджменту імені професора Л.І. Михайлової СНАУ
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	Xia YUANYUAN
	Академічна спільнота
	Доктор філософії з менеджменту, директор навчально-наукової частини Хенанського інституту науки і технологій, КНР
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	Представник роботодавців
	Сумське обласне управління АТ «Ощадбанк»
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	ОПП «Менеджмент організацій і адміністрування»

	Микола ЖЕЛДУБОВСЬКИЙ
	Представник роботодавців
	директор ПСП «Гарант» Сумської області  
	Надав пропозиції щодо залучення експертів з різних галузей для проведення лекцій та практичних занять з питань сталого розвитку.
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	д.е.н., професор Вікторія КУЛИК

	Академічна спільнота
	кафедра менеджменту і логістики Національного університету «Полтавська політехніка імені Юрія Кондратюка»
	Виступила з пропозицією щодо регулярного перегляду та оновлення освітніх компонентів з урахуванням нових досліджень та тенденцій у сфері сталого розвитку
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	д.е.н., професор
Анна ОРЕЛ

	Академічна спільнота
	кафедра маркетингу та комунікаційного дизайну Київського національного університету технологій і дизайну
	Акцентувала увагу на використання інтерактивних методів навчання, такі як case studies, симуляції та проекти, що сприяють активному залученню здобувачів вищої освіти до  розгляду проблем сталого розвитку з різних точок зору.
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	ОНП «Менеджмент»

	к.е.н, доцент Людмила МОГИЛЬНА
	Академічна спільнота (керівник педагогічної практики аспірантів)
	кафедра менеджменту імені професора Л.І. Михайлової СНАУ
	Виступила з пропозицією щодо розробки таблиці оцінювання педагогічної практики аспірантів, де чітко буде вказано кількість балів за кожен вид діяльності.
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	Академічна спільнота 
	кафедра менеджменту імені професора Л.І. Михайлової СНАУ
	Запропонувала у педагогічній практиці враховувати роботу здобувача в групі розробників ОНП.
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	гарант ОНП, д.е.н., професор
Інна СОХАНЬ
	Академічна спільнота 
	кафедра менеджменту імені професора Л.І. Михайлової
	Запропонувала вносити власні публікації автора до переліку використаної літератури в силабусі ОК 
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	гарант ОНП, д.е.н., професор
Інна СОХАНЬ
	Академічна спільнота 
	кафедра менеджменту імені професора Л.І. Михайлової
	Виступила пропозицією до вченої ради факультету економіки і менеджменту щодо розширення послуг бібліотеки СНАУ, а саме здійснення підбору літератури до силабусу ОК із наявних в репозитарії екземплярів
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	Максим БЕВЗ
	Здобувач освіти
	кафедра менеджменту імені професора Л.І. Михайлової
	Виступив з пропозицією щодо удосконалення методів роботи під час практичних занять ОК «Філософія науки». Так, здобувач підкреслив, що слід додати сучасних практик викладання, а не обмежуватись опитуванням та написанням рефератів.
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	Андрій ЧОРТЕНКО
	Представник роботодавців
	начальник відділу професійної, вищої освіти та наукової роботи управління професійної, вищої освіти наукової роботи та ресурсного забезпечення Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації
	Зауважив слабке розуміння антимонопольного законодавства здобувачами. Сучасний менеджер повинен добре орієнтуватися у правилах захисту економічної конкуренції, як в Україні, так і в ЄС та володіти практичними знаннями про те, як розробляти конкурентні стратегії, не порушуючи законодавства.
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