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1. ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ ПРО ОСВІТНІЙ КОМПОНЕНТ 
 

1.  Назва ОК Управління стартап проєктами 

2.  Факультет/кафедра Економіки та менеджменту/економіки та підприємництва ім. 
проф. І.М. Брюховецького  

3.  Статус ОК Нормативна 

4.  Програма/Спеціальність, 

складовою яких є ОК  

Підприємництво та торгівля/Підприємництво, торгівля та 

біржова діяльність 
5.  Рівень НРК 7 

6.  Семестр та тривалість 

вивчення 

1 семестр, 1-10 тиждень 

7.  Кількість кредитів ЄКТС 5 

8.  Загальний обсяг годин та 
їх розподіл 

Контактна робота(заняття) заочна Самостійна 
робота 

Лекційні Практичні 

/семінарські 

Лабораторні  

90/130 

30/10 30/10 –  

9.  Мова навчання українська 

10.  Викладач/Координатор 

освітнього компонента  

Щербак Валерія Геннадіївна, професор   кафедри економіки та 

підприємництва ім.. проф.. І.М .Брюховецького  
10.1 Контактна інформація 099 968 71 35 valery.shcherbak@gmail.com 

11.  Загальний опис освітнього 
компонента 

Створення та управління стартапами стає все більш важливим 
елементом економіки сучасного світу. Зростання конкуренції, 

стрімкий технологічний прогрес та швидкі зміни в споживчих 

уподобаннях вимагають від підприємців не тільки 
інноваційних ідей, але і глибокого розуміння процесів 

управління для досягнення успіху. Дана дисципліна дозволяє 

студентам отримати ключові навички та знання, необхідні для 

ефективного управління стартапами, що робить її актуальною 
та важливою в індивідуальній траєкторії навчання студентів.  

Дисципліна "Управління стартап проєктами" спрямована на 

ознайомлення студентів із сучасними методами та стратегіями 
управління стартап проєктами 

Вивчення навчальної дисципліни «Управління стартап 

проєктами» завершується підсумковим контролем у формі 
заліку. 

12.  Мета освітнього 

компонента 

Мета навчальної дисципліни – полягає у формуванні системи 

знань і практичних навичок у створенні і управлінні 

стартапами на початковій стадії, підготовка студентів до 
участі в інкубаційних, акселераційних і грантових програмах 

підтримки стартапів. 
13.  Передумови вивчення ОК, 

зв’язок з іншими освітніми 
компонентами ОП 

1.Освітній компонент базується на дисциплінах з циклу 

бакалаврської підготовки (економічна теорія, системи 
технологій, статистика, менеджментмаркетинг, гроші і 

кредит) 

2.Освітній компонент є основою для написання 
кваліфікаційної магістерської роботи 

14.  Політика академічної 

доброчесності 

Списування – завдання не зараховується. 

Використання заборонених засобів під час контрольних 

засобів – відповідь не зараховується. 
Плагіат – завдання не зараховується. 

15.  Посилання на курс у 

системі Moodle 

https://cdn.snau.edu.ua/moodle/course/view.php?id=4918 

 



2. РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ ТА ЇХ ЗВ'ЯЗОК З ПРОГРАМНИМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ НАВЧАННЯ 
Результати навчання за ОК: Після 

вивчення дисципліни «Управління 

стартап проєктами» студент очікувано 

буде здатен: 

Програмні результати навчання, на досягнення 

яких спрямований ОК 

 

 

Як оцінюється ДРН ПРН 

3 

ПРН 

5 

ПРН 

6 

ПРН 

7 

ПРН 

 11 

ПРН 

 13 

ДРН1: вміння розробляти заходи 

матеріального і морального 

заохочення та застосовувати інші 

інструменти мотивування персоналу й 

партнерів для досягнення поставленої 

мети. 

х х     Тести множинного 

вибору, виконання 

есе, розв’язання 

задач 

ДРН2: здатність розробляти та 

впроваджувати заходи для 

забезпечення якості виконуваних 

робіт і визначати їх ефективність 

  х    Тести множинного 

вибору, виконання 

есе, розв’язання 

задач 
ДРН 3:здатність  визначати та 

впроваджувати стратегічні плани 

розвитку суб’єктів господарювання у 

сфері підприємництва, торгівлі та/або 

біржової діяльності 

   х   Тести множинного 

вибору, виконання 

есе, розв’язання 

задач 

ДРН 4: здатність обґрунтовувати та 

впроваджувати  управлінські рішення, 

щодо розробки проєктів у сфері 

підприємництва з підвищення 

ефективності функціонування різних 

моделей агроформувань на 

інноваційних засадах для забезпечення 

світової продовольчої  безпеки та 

сталого розвитку 

    х х Тести множинного 

вибору, виконання 

есе, розв’язання 

задач 

 

ПРН 3. Вміти розробляти заходи матеріального і морального заохочення та 

застосовувати інші інструменти мотивування персоналу й партнерів для досягнення 

поставленої мети. 

ПРН 5. Вміти професійно, в повному обсязі й з творчою самореалізацією 

виконувати поставлені завдання у сфері підприємництва, торгівлі та/або біржової 

діяльності. 

ПРН6. Вміти розробляти та впроваджувати заходи для забезпечення якості 

виконуваних робіт і визначати їх ефективність. 

ПРН 7. Визначати та впроваджувати стратегічні плани розвитку суб’єктів 

господарювання у сфері підприємництва, торгівлі та/або біржової діяльності. 

ПРН11. Впроваджувати інноваційні проекти з метою створення умов для 

ефективного функціонування та розвитку підприємницьких, торговельних та/або 

біржових структур. 

ПРН 13*. Вміти обґрунтовувати управлінські рішення, щодо розробки проєктів 

у сфері підприємництва з підвищення ефективності функціонування різних моделей 

агроформувань на інноваційних засадах для забезпечення світової продовольчої  

безпеки та сталого розвитку 

 



 

 

3. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Тема Розподіл в межах загального 

бюджету часу, заочна 

Рекомендов
ана 

література 

О – 

основна, 
Д - 

додаткова 

Аудиторна робота Самостійна 

робота Лк Пз  

Тема 1. Cтартап проект як форма 

інноваційної підприємницької діяльності  

1.Підприємницька діяльність в умовах 

неоіндустріальної економіки: нові виклики та 

тренди.  

2.Сутність та особливості стартап проекту як 

форми підприємницької діяльності.  

3.Загальна характеристика етапів розвитку 

стартап проекту . 

4. Передумови ефективної реалізації стартап 

проекту. 

6/2 6/2 15/22 О (1-14) 

Д (1) 

Тема 2. Розроблення стартап проекту  
1.Інновації як основа реалізації стартап проекту. 

2. Механізми, джерела та техніки ідей стартапів. 

3.Формування команди стартап проекту. 

4.Бізнес-моделювання реалізації стартап 

проекту. 

5.Бізнес-планування реалізації стартап проекту. 

6/2 6/2 15/22 О (1-14) 

Д (1) 

Тема 3. Юридично-правові засади реалізації 

стартап проекту  
1.Організаційно-правові форми реєстрації 

стартапів. 

2. Вибір системи оподаткування для стартапу. 

3.Захист прав інтелектуальної власності 

стартапу.  

4. Загальні засади договірної роботи стартапу. 

4/2 4/2 15/22 О (1-14) 

Д (1) 

Тема 4. Управління розвитком стартап 

проекту 

1.Вибір стратегії розвитку стартап проекту. 

2.Маркетинг стартап проекту.  

3. Формування попиту на продукцію та 

комунікація зі споживачами стартап проекту. 

4.Півот стартап проекту. 

 5.Застосування методів та інструментів 

проектного управління у стартапах.  

6.Інформаційні технології управління стартап 

проектами. 

4/2 4/2 15/22 О (1-14) 

Д (1) 

Тема 5. Інвестиційне забезпечення стартап 

проекту  

1.Особливості венчурного інвестування. 

2.Специфіка інвестування стартап проекту на 

різних етапах його розвитку.  

4/2 4/2 15/22 О (1-14) 

Д (1) 



3. Стратегії екзиту стартап проектів. 

4.Оцінювання інвестиційної привабливості 

стартапу. 

Тема 6. Екосистема стартапів як складова 

інноваційної екосистеми  

1.Загальна характеристика екосистеми стартап 

проектів.  

2.Особливості розвитку вітчизняної екосистеми 

стартапів.  

3.Краудфандинг як форма інвестування стартап 

проектів.  

4. Інфраструктурне забезпечення екосистеми 

стартапів. 

5. Сучасний стан розвитку глобальної 

екосистеми стартапів. 

6/- 6/- 15/20 О (1-14) 

Д (1) 

ВСЬОГО 30/10 30/10 90/130 150/150 

 

4. МЕТОДИ ВИКЛАДАННЯ ТА НАВЧАННЯ 

ДРН 

Методи викладання 

(робота, що буде 

проведена викладачем під 

час аудиторних занять, 

консультацій) 

Методи навчання (які 

види навчальної 

діяльності має 

виконати студент 

самостійно) 

ДРН1: вміння розробляти заходи матеріального 

і морального заохочення та застосовувати інші 

інструменти мотивування персоналу й партнерів 

для досягнення поставленої мети. 

Лекція, практичне заняття, 
дискусія  

Тести множинного вибору, 
виконання есе, розв’язання 

задач 

ДРН2: здатність розробляти та впроваджувати 

заходи для забезпечення якості виконуваних 

робіт і визначати їх ефективність 

Лекція, практичне заняття, 
дискусія  

Тести множинного вибору, 

виконання есе, розв’язання 

задач 
ДРН 3:здатність  визначати та впроваджувати 

стратегічні плани розвитку суб’єктів 

господарювання у сфері підприємництва, 

торгівлі та/або біржової діяльності 

Лекція, практичне заняття, 

дискусія  

Тести множинного вибору, 

виконання есе, розв’язання 

задач 

ДРН 4: здатність обґрунтовувати та 

впроваджувати  управлінські рішення, щодо 

розробки проєктів у сфері підприємництва з 

підвищення ефективності функціонування 

різних моделей агроформувань на інноваційних 

засадах для забезпечення світової продовольчої  

безпеки та сталого розвитку 

Лекція, практичне заняття, 

дискусія  

Тести множинного вибору, 

виконання есе, розв’язання 

задач 

 

5. Сумативне оцінювання 

5.1.1. Для оцінювання очікуваних результатів  

навчання передбачено 

№ Методи сумативного оцінювання Бали / Вага у загальній 

оцінці  

Дата складання 

1.  ІРЗ (індивідуальне розрахункове 

завдання) 

60/60% Протягом семестру 



2.  Тестування  40/40% Протягом семестру 

 

5.1.2. Критерії оцінювання 
Компонент Незадовільно Задовільно Добре Відмінно 

Тестування  <18 балів 18-21 22-27 28-30 
Вимоги щодо 

завдання не 

виконано 

Більшість вимог 

виконано, але окремі 

складові відсутні 

або недостатньо 

розкрити, відсутній 
аналіз інших 

підходів до питання 

 

Виконано усі 

вимоги завдання 

Виконану усі вимоги 

завдання, 

продемонстровано, 

креативність, 

вдумливість, 
запропоновано 

власне вирішення 

проблеми 

ІРЗ  <18 балів 18-21 22-27 28-30 

Завдання не 

виконано 

Методика 

виконання вірна, але 
наявні суттєві 

помилки 

Завдання 

виконано, але 
існують 

несуттєві 

помилки 

Завдання повністю 

виконано. Помилки 
відсутні 

 

5. 2. Формативне оцінювання: 

Для оцінювання поточного прогресу у навчанні та розуміння 

напрямів подальшого удосконалення передбачено 
№ Елементи формативного оцінювання Дата  

1 Тестування в (Kahoot / Quizizz / Moodle) По закінченню кожного модуля 

2 Заповнення відомостей самооцінювання  По закінченню відповідної теми 

3 Усний зворотний зв'язок від викладача під час 

виконання ІРЗ 

Під час виконання ІРЗ 

 

5.3. Шкала оцінювання, що діє в Університеті: 

Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

Оцінка за національною шкалою 

Для екзамену, курсового проекту 

(роботи), практики, кваліфікаційної 

роботи 

для заліку 

90 – 100 відмінно    

 

зараховано 
82-89 

добре  
75-81 

69-74 
задовільно  

60-68 

35-59 
незадовільно з можливістю 

повторного складання 

не зараховано з можливістю 

повторного складання 

0-34 
незадовільно з обов’язковим 

повторним вивченням дисципліни 

не зараховано з обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 

 

6. НАВЧАЛЬНІ РЕСУРСИ (ЛІТЕРАТУРА) 

6.1. Основні джерела 

6.1.1. Підручники/посібники 



1. Бізнес-інкубатор Sikorsky Challenge. Cтартап школа Sikorsky Challenge. URL: 

https://www.sikorskychallenge.com/incubator 

 2. Бояринова К.О, Копішинська К. О. Півот як інструмент забезпечення успішності 

реалізації стартапу. Ефективна економіка. 2019. №3. URL: 

http://www.economy.nayka.com.ua/index.php?op=1&z=6958  

3. Войтко С. В. Управління проектами та стартапами в Індустрії 4.0. – www. voytko. kpi. 

in. ua, 2019.  

4. Гавриш, О. А., Бояринова, К. О., Кравченко, М. О., Копішинська, К. О. (2022). 

Управління стартапами. URL: 

https://ela.kpi.ua/bitstream/123456789/53216/1/Management_StUp.pdf 

 5. Котлубай В. О. и др. Інноваційне підприємництво та управління стартап проектами. 

Economic evaluation of innovative solution: практикум. 2021.  

6. Менеджмент стартап проєктів: підручник для студентів технічних спеціальностей 

другого (магістерського) рівня вищої освіти / О. А. Гавриш, В. В. Дергачова, М. О. Кравченко 

та ін.; за заг. ред. О. А. Гавриша. Київ : КПІ ім. Ігоря Сікорського, 2019. 337 с. 
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