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Інформація  про перегляд робочої програми (силабусу): 
Навчальний 

рік, в якому 

вносяться 
зміни 

Номер додатку до 
робочої програми з 

описом змін 

Зміни розглянуто і схвалено 

Дата та номер 

протоколу засідання 

кафедри 

Завідувач 

кафедри 

 

Гарант 

освітньої 

програми 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

2. РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ ЗА ОСВІТНІМ КОМПОНЕНТОМ ТА ЇХ ЗВ'ЯЗОК З 

ПРОГРАМНИМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ НАВЧАННЯ 

1.ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ ПРО ОСВІТНІЙ КОМПОНЕНТ 

1.  Назва ОК Педагогічнапрактика 

2.  Факультет/кафедра Факультет економіки і менеджменту/кафедра маркетингу та логістики 

3.  Статус ОК Обов’язковий 

4.  Програма/Спеціальність 

(програми), складовою 

яких є ОК для  

обов’язкових ОК 

ОНП075  «Маркетинг» 

Третього освітньо-наукового рівня за спеціальністю 075  «Маркетинг» 

галузі знань  07  Управління та адміністрування 

 

5.  ОК може бути 

запропонований для  

вибіркових ОК 

  - 

 

6.  Рівень НРК 8рівеньНРК 

7.  Семестр та тривалість 

вивчення 

4семестр,3 тижні 

8.  Кількість кредитів 

ЄКТС 

4кредитиЄКТС 

9.  Загальний обсяг годин 
та їх розподіл  

 

 

Контактна робота(заняття)  денна Самостійна робота 

Лекційні Практичні /семінарські Лабораторні  

 20  100 

10.  Мова навчання українська 

11.  Викладач/Координатор 

освітнього компонента 

д.е.н., професор Лишенко М.О., д.е.н., проф. Макаренко Н.О. 

11.

1 

Контактна інформація Ауд  213 е., 214 е -  економічнийкорпусСумськогоНАУ.Законсультацієюможназвернутисящовівторказ14.00 до15.00. 

12.  Загальний опис 

освітнього компонента 

Підготовкависококваліфікованихдокторівфілософіїзмаркетингупередбачаєзакріплення набутих теоретичних знань та 

вдосконаленняпедагогічнихкомпетентностейупроцесіпроходженняпедагогічноїпрактики.Впроцесіпедагогічноїпрактикиаспірантівздійсню єтьсяоволодіннянимисучаснимиметодами, 

формами та засобами навчання, формування на їхоснові одержаних у вищому навчальному закладі знань ізбазовихпсихолого-

педагогічнихдисциплін,професійнихнавичоктавміньдлявирішенняконкретнихнавчально-виховних задач в умовах реального педагогічного 

процесу,вихованняпотребисистематичнопоновлюватисвоїзнаннята  творчоїхзастосовувативпрактичнійдіяльності.  

13.  Мета освітнього 

компонента 
Поглибленнятазакріпленнязнаньаспірантівзпитаньорганізаціїіформздійсненнянавчальногопроцесувсучасних умовах, його наукового, навчально-методичного танормативного 

забезпечення, формування вмінь інавичок опрацюваннянауковихтаінформаційнихджерелприпідготовцізанять, застосуванняактивнихметодик викладанняпрофесійно-

орієнтованихдисциплінзагалуззю знань 07 Управління та адміністрування. 

14.  Передумови вивчення 

ОК, зв'язок з іншими 

освітніми 

компонентами ОП 

Освітній компонент базується на дисципліні: ОК8Організаціяіметодикапроведеннянавчальнихзанять 

15.  Політика академічної 
доброчесності 

Уразі,якщоздобувачздаєроботуіншогоздобувачаяксвоювласну,такароботаанульовуєтьсяівиконуєтьсяповторно.  

Уразісписування–повторнескладаннявідповідногозавдання. 

Уразівикористаннятекстовихзапозиченьбезналежного 

цитування(академічнийплагіат)-роботаанульовується. 

16.  ПосиланнянаMoodle https://cdn.snau.edu.ua/moodle/course/view.php?id=5706  

https://cdn.snau.edu.ua/moodle/course/view.php?id=5706


Результати навчання за ОК: 

Після вивчення освітнього компонента 

студент очікувано буде здатен…» 

Програмні результати навчання, на досягнення яких 

спрямований ОК (зазначити номер згідно з 

нумерацією, наведеною в ОП)1 

Як 

оцінюється 

РНД 

ПРН 4. 
Глибоко 

розуміти та 

імплементув

ати загальні 

принципи та 

методи 
маркетингов

ої науки, а 

також 

методологі

ю наукових 

досліджень, 

застосувати 

їх у власних 

дослідження

х та у 

викладацькі
й практиці. 

ПРН 5. Представляти 

результати самостійних 

оригінальних наукових 

досліджень, які мають 

наукову новизну, 

теоретичне та 

практичне значення з 
дотриманням належної 

академічної 

доброчесності, а також 

демонструвати 

володіння 

методологією 

викладання 

професійно-

орієнтованих 

дисциплін і нести 

відповідальність за 
навчання інших. 

ПРН 9.  

Організовува

ти та 

здійснювати 

освітній 

процес у 

сфері 
маркетингу, 

його наукове, 

навчально-

методичне та 

нормативне 

забезпечення. 
.  

ДРН1розроблятитареалізовуватиосвітній

компонентумежахсвоєїспеціальності, 
визначатиметуізавданнярізнихвидівнавча

льнихзанять,добиративідповіднийзміст,ф

орми, методи і засоби освітньої взаємодії 

зі здобувачами вищої освіти, 

враховуючизнаннязі  
спеціальностіувикладанні,інтегруватиїху

дисципліну 

х х  

Проєкт 

програмиос

вітньогоко

мпонента 

ДРН2розробитиефективнустратегіюнавч

ання-викладаннятаоцінюваннявідповідно 
до принципу конструктивного 

узгодження, поєднуючи поточні 

дослідження 

щодонавчання,викладення,оцінюванняізв
ласнимдосвідомяквикладачаіякстудента 

 х х 

Проєктпрог

рами 
освітньогок

омпонента.

взаємнеоці

нювання 

ДРН3підготуватиіпровестилекційнезанят

тя,практичне(семінарське)заняттяз 
маркетингових 

дисциплінстудентамбакалавратузвикорис

таннямрізнихметодіввикладаннятаформр

ефлексії. 

 х 
 

х 

Симуляція,   

взаємне 
оцінювання

,звітзпракт

ики 

ДРН4аналізуватипроцеснавчання,втому

числіоцінюватисвоєвикладаннявідповід

но 
донавчальнихцілей,самостійно,творчотаі

ніціативноприйматирішеннящодопробле

м сучасної освіти та визначати і 
обґрунтовуватиоптимальні методи 

викладання 

іззастосуваннямсучаснихінформаційнихт

ехнологійтаінноваційнихметодиквідповід

нодозавдань,щостоятьпередвикладачемв

освітньомупроцесі. 

х х 
 

х 

 

Звіт з 

практики,вз

аємнеоціню
вання 

ДРН5працюватиуцілеспрямованійвзаєм

одіїізстудентами,використовуючи 
 х х 

Анкета 

зворотногоз

                                                             
1 Має відповідати Матриці забезпечення програмних результатів навчання відповідними компонентами 

освітньої програми, зазначається для обов’язкових освітніх компонентів ОП І та ІІ рівня, для усіх (обов’язкових 

та вибіркових ОК) ОП ІІІ  



інтерактивніметодивідповіднодоситуації

, 
атакожспівпрацюватизрізнимистейкхолд

ерамиосвітньогопроцесу 

в’язку 

 

3. ЗМІСТ ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА (ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ 

ДИСЦИПЛІНИ) 
Тема. 

Перелікпитань,щобуду
тьрозглянутівмежахтем

и 

Розподілвмежахзагальногобюджетучасу 

Аудиторнаробота  

Лк П.з/семін.з Самостійнаробота Рекомендованаліте

ратура 

денна заочна денна заочна денна заочна  

Тема1.Значеннятаособливості

викладанняфаховихдисциплі

н 

Методикавикладанняфаховихди

сциплінякнаукатанавчальнадис

ципліна Навчально-методичне 

забезпечення 

викладанняфахових дисциплін 

Різновиди методів навчання 

при 

вивченніфаховихдисциплінІнн

оваційні технологіїнавчанняв 

маркетинговій освіті. 

   

 

2 

 

 

 

 

 

12 

 

 

 

 

[1-16] 

[1-10] 

Тема2.Практикапідготовкиіп

роведеннялекційзфаховихдис

циплін 

Лекція – основна форма 

навчання, її основні функції та 

роль.Види лекційних занять, 

методичні підходи до 

підготовкикожного виду 

лекцій. Основні етапи 

підготовки лекції, 

їххарактеристика. Структура 

лекції: план, вступ, основна 

тазаключна частини, їх 

характеристика. Конспект 

лекції, 

основнівимогидойогорозробки.

Логікавзаємозв’язкуосновнихпи

тань 

теми.Роботанадтекстомлекціїд

оїїпроведення. 

   

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

12 

 

 

 

 

 

 

 

[1-16] 

 [1-10] 

Тема3Практикапроведеннял

екційнихзанять 

Вступ, як найважливіша стадія 

лекції. Методичні підходи 

довикладуосновноїчастинилек

ції.Методичнийстильвикладач

а,характеристика. 

Конспектування, як один з 

найважливішихзасобівконцент

раціїувагистудентівЗаключнач

астина 

лекційногозаняття.Роботавикла

дачапісляпроведеноїлекції 

   

 

2 

 

 

 

 

 

12 

 

 

 

 

 

[1-16] 

 [1-10] 



Тема4.Методика 

проведеннясемінарських 

іпрактичнихзанятьзфахових 

дисциплін 

Практичні заняття, методичні 

підходи до їх 

проведення.Семінарськізанятт

я,їхосновніфункціїтавиди.Мет

одикаїх 

проведення.Дискусія,методичні

підходидопроведення 

   

 

2 

 

 

 

 

 

12 

 

 

 

 

[1-16] 

 [1-10] 

 

Тема5.Методиактивізаціїнав

чальногопроцесу. 

Діловагра 

якметоднавчання.Рольактивни

хметодівнавчанняусучасній 

освіті. Принципи активного 

навчання. Методиактивізації 

лекційних занять. Методи 

активізації навчання 

насемінарських і практичних 

заняттях. Особливості ділової 

грипорівняно з іншими 

методами активного навчання. 

Етапи 

тапринципипроведенняділовоїг

ри.Методикапроведенняділової 

гри 

   

 

 
4 

 

 

 

 

 

 

 
14 

 

 

 

 

 

 

[1-16] 

 [1-10] 

Тема6.Організаціясамостійн

оїроботистудентів 

Організаціясамостійноїроботи

студентів,необхідністьїїпоєдна

ння з іншими формами 

навчального процесу. Форми 

іметодиорганізаціїсамостійної

роботи.Підготовкадолекційни

х,практичних та семінарських 

занять. Підготовка до 

поточногоекспрес-контролю (з 

кожної теми), рубіжного, коли 

оцінюютьсязнанняз2-

3тем,тапідсумкового.Системас

амоконтролю,її 

методичнезабезпечення 

   

 

 

4 

 

 

 

 

 

 

 

12 

 

 

 

 

 

 

[1-16] 

 [1-10] 

Тема7.Дистанційненавчання

:моделі,технології,перспекти

ви 

Сутністьтахарактернірисидист

анційногонавчання..Організаці

йно-

методичнімоделідистанційног

онавчання.Застосуванняsmart-

технологійусучасномуосвітньо

мупроцесі 

Дистанційненавчанняякзасібсти

мулюваннясамоосвіти 

   

 
2 

 

 

 

 

 
14 

 

 

 

 

[1-16] 

 [1-10] 



Тема8.Проведенняконтролют

аоцінюваннязнаньстудентівзф

аховихдисциплін 

Контрольякметодичнапроблем

а.Компонентиконтролюзнаньс

тудентів. Функції контролю та 

оцінювання знань. Форми 

контролюуспішностінавчання 

   

 

2 

 

 

 

 

 

12 

 

 

 

 

[1-16] 

 [1-10] 

Всього   20  100  
 

 

4. МЕТОДИ ВИКЛАДАННЯ ТА НАВЧАННЯ 
ДРН Методи викладання 

(робота, що буде 

проведена 

викладачем під час 

аудиторних занять, 

консультацій) 

К-

стьго

дин 

Методи навчання (які 

види навчальної 

діяльності має 

виконати студент 

самостійно) 

К-

стьго

дин 

ДРН 1 розроблятитареалізовувати 

освітнійкомпонентумежахсвоєїспеціаль

ності,визначатиметуізавданнярізнихвиді

внавчальних 

занять,добиративідповіднийзміст, 

форми, методи і засоби освітньої 

взаємодії 

зіздобувачамивищоїосвіти,враховуюч

изнаннязіспеціальностіувикладанні,ін

тегруватиїхудисципліну 

груповадискусія,пояс

нення,консультуванн

я 

8 Проектуваннянавчальн

ихзанять,самостійна 

робота з науковою 

таметодичноюлітерату

рою 

10 

ДРН 2 розробити ефективну стратегію 

навчання-викладання та оцінювання 

відповідно до 

принципуконструктивного узгодження, 

поєднуючи 

поточнідослідженнящодонавчання,викла

дення,оцінюванняізвласнимдосвідомякв

икладачаіякстудента 

Тематичнадискусія,«

круглийстіл», аналіз 

конкретнихпедагогі

чних 

ситуаційнавчанняче

рездію 

консультаціївикладач

а 

8 Опрацювання

 теоретичного
 матеріалу,перс

оналізованенавчання, 

12 

ДРН3підготуватиіпровестилекційнезан

яття,практичне (семінарське) заняття з 

маркетингових дисциплінстудентам 

бакалаврату з використанням різних 

методіввикладаннятаформрефлексії, 

симуляція, групова 

роботаконсультації 

викладачавзаємне 

навчання(peertopeerle

arning) 

8 Читання 

(опрацювання 

теоретичногоматеріалу

),навчаннячерездослідж

ення,проведення 

навчальнихзанять 

12 

ДРН4аналізуватипроцеснавчання,втом

учисліоцінювати своє викладання 

відповідно до 

навчальнихцілей,самостійно,творчотаі

ніціативноприйматирішення щодо 

проблем сучасної освіти та визначати 

іобгрунтовуватиоптимальніметодивикл

аданняіззастосуванням сучасних 

інформаційних технологій 

таінноваційнихметодиквідповіднодозавд

ань,щостоять 

передвикладачемвосвітньомупроцесі 

груповадискусія,пояс

нення,консультуванн

я 

8 Читання 

(опрацювання 

теоретичногоматеріалу

),навчаннячерездослідж

ення,підготовказвіту 

12 

ДРН 5працювати у цілеспрямованій 

взаємодіїізстудентами,використовуючиін

терактивніметодивідповідно до 

ситуації, а також співпрацювати 

зрізнимистейкхолдерамиосвітньогопро

цесу 

дискусії,бесіди,кругл

істоли 

8 Читання 

(опрацювання 

теоретичногоматеріалу

),навчаннячерездослідж

ення 

8 



 

5. ОЦІНЮВАННЯ ЗА ОСВІТНІМ КОМПОНЕНТОМ 

5.1.Сумативне оцінювання  

5.1.1. Для оцінювання очікуваних результатів навчання передбачено 

№ Методисумативногооцін

ювання 

Бали/ Вагау 

загальнійоцінці 

Датаскладання 

1. Проєктпрограмиосвітньогокомпонента 30балів/30% 1-й тиждень 

2. Симуляція,взаємнеоцінювання 15балів /15% протягомпрактики 

3. Анкетазворотногозв’язку 20балів/20% 3-й тиждень 

4. Звіт зпрактики 35балів/35% 3-й тиждень 

 Всього 100балів  

 

5.1.2. Критерії оцінювання 
Проект <21балів 21-25балів 26-31балів 32-35балів 

програмиосв

ітньогокомп

онента 
Не всі 

складовіпрограм

ирозроблено 

та/абоінформація 

подана 

неструктуровано, 

немає структури 

освітнього 

компонета, 
результати 

представлено у 

невідповідному 

формати 

Наявні усі складові 

бездетальногообґрунтування. 

Результатинавчаннянезавжди

сформулюваловідповіднодо 

принципуSMART,інформація 

щодометодівнавчання 

викладаннянеструктуровано,

не продемонстровано 

відповідність принципу 
конструктивного узгодження. 

Проєкт програми подано у 

відповідному форматі 

Результати 

навчаннясформованов

ідповіднодо 

принципуSMSRT,узго

джено з методами 

викладання, навчання 

та оцінюванням. 

Результати 

представлено у 

відповідному форматі. 

Результати 

навчаннясформовано

відповіднодо 

принципуSMАRT,узго

дженоз методами 

викладання, навчання 

та оцінюванням. 

Програма сформована 

на основі 

бенчмаркунгу, містить 
інноваційні практики 

викладання та 

навчання, що є 

результатом 

досліджень здобувача. 

Результати 

представлено у 

відповідному форматі. 

Симуляція 

+взаємнеоцін

ювання 

<9балів 9–11балів 12–13балів 14–15балів 

 Здобувачінеберуть 

участьугрупово

му 

обговоренні,на 

надаютьзворотн

ій зв’язок,не 

висловлюютьду
мку 

щодопроблемин

а виступиінших. 

Здобувачіберутьучастьугру

повомуобговоренні, 

Зворотнійзв'язокне 

структурований,ненадано 

рекомендацій.Підчасоцінюв

анняколегнадано 

оцінюванняневідповіднодо 
критеріїв. 

Здобувачіберутьучаст

ьусимуляції,ґрунтовн

о формують 

рекомендації та 

пропозиції. Під час 

оцінювання надано 

оцінювання 
відповідно до 

критеріїв. 

Здобувачіберутьучаст

ьусимуляції,ґрунтовно

формують 

рекомендації та 

пропозиції. Під час 

оцінювання колег 

надано оцінювання 
чітко відповідно до 

критеріїв. 

 0балів 1–9балів 10–19балів 20балів 

Анкета 

зворотньогозв

*язку 

Завданняневиконане

увизначенийвиклада

чемтермін або 

виконане 

зпорушеннямнорма

кадемічноїдоброчес

ності. 

Завданняпідготовлено не 

вчасно.Представлення 

критеріїв оцінки 

успосіб,щонерозкриваєйого

змістірезультатів 

Завданняпідготовленов

часноПредставлення 

критеріївоцінки у 

відповідномуформаті. 

Завданняпідготовлен

овчасноПредставлен

нярезультатівдослід

жень у спосіб, що 

єнайбільш 

відповідним 

запевних обставин 

звикористаннямрізн

ихформ 



поданняінформації 

Звіт з 

практики 
<18балів 18-25 балів 26-31 балів 32-35балів 

 Частково виконана 

робота,оформлення

не 

відповідаєвимогам 

Роботавиконанав повному 

обсязі;аспірантвиявляє 

елементарнізнанняокремих  

положеньпедагогічноїпракт
ики, 

зіставляє,узагальнюєтааналі

зує  інформацію 

обробляєтаінтерпретуєдані, 

одержанірезультати,оформле

ння 

роботичасткововідповідає 

вимогам 

Роботавиконана в 

повному 

обсязі,аспірантобґрун

товано 
викладаєрезультатипр

актики, 

аналізує,синтезує,узаг

альнює та оцінює 

інформацію, обробляє 

та логічно   

інтерпретує дані, 

одержані  результати, 

оформлення  

тексту,літератури 

відповідає вимогам 

Роботавиконанавповн

ому обсязі; 

аспірантвільно,  

самостійной 
аргументовано 

викладаєрезультатипр

актики, 

глибокотавсебічнороз

криваєїї  

зміст,шукає,аналізує,с

интезує, 

узагальнюєтакритичн

ооцінює інформацію, 

оформлення тексту, 

літератури відповідає 

 

5.2.Формативне оцінювання: 

Для оцінювання поточного прогресу у навчанні та розуміння напрямів подальшого 

удосконалення передбачено 

№ Елементиформативногооцінювання Дата 

1 Уснийзворотнийзв'язокна звітзпрактики післяпрезентації 

2 1.Уснийзворотнийзв'язоквідвикладачапідчасроботин

адпроектом. 

2. 

Письмовийзворотнийзв'язокнапроектвідвикладачаіві

дколег здобувачів. 

1. Протягомзанять, 

2. Протягом2 

тижнівпісляскладання 

3 Уснийзворотнійзв'язоквідвикладачатастудентів підчасзанять 
 

Вмежахдисциплінипередбаченовзаємнеоцінювання(peertopeerassessment)якелементформативногооцін

ювання(післяпрезентаціїзвітузпрактики,атакожпроєкту)тасумативногооцінювання–

з35балівзадослідницькуроботу25балівмаєможливістьпоставитивикладач,10балів–здобувач-

рецензент.Такийпідхіддозволяєрозвинутиуздобувачівнавичкиоцінювання,самооцінюваннятавідповідальності,щ

оєкритичноважливимдлянихякдлямайбутніхвикладачів. 

6. НАВЧАЛЬНІ РЕСУРСИ (ЛІТЕРАТУРА) 

 

Основна 

1. Tahir A.G., Rizvi S.A.A., Khan M.B., Ahmad F. Keys of educationalmarketing. Journal 

of AppliedEnvironmentalandBiologicalSciences.  2017.  № 7 (1). P. 180–187. 

2. Roskosa A. StukalinaYu. Marketinginhighereducationintheagenda of 

increasinginternationalenrolment.  Ruralenvironment. Education. Personality. 2019. Vol. 

12. P. 119–125. 

3. Академічнадоброчесність:проблемидотриманнятапріоритетипоширеннясередмо

лодихвчених:монографія/зазаг.ред.Н.Г.Сорокіної,А.Є.Артюхова,І.О.Дегтярьово

ї.Дніпро:ДРІДУНАДУ,2017.169с. 

4. АртемоваЛ.В.Педагогікаіметодикавищоїшколи. Київ:Кондор.2012.272с. 

5. БарановаН.П. Тренінгидлявчителів з педагогічноїмайстерності. Х.: Вид.група 
«Основа»,2009.159с. 

6. ГоловенкінВ.П.Педагогікавищоїшколи:підручник;2-



гевид.,переробл.ідоповн.Київ:КПІім.ІгоряСікорського,2019.290c.URL:https://ela.kpi.

ua/handle/123456789/29032 

7. Гончарова О.В. Маркетинг на ринку освітніх послуг. Вчені записки університету 

«Крок». 2018. Вип. 49. С. 169–178.  

8. Жегус О.В. Ринок послуг вищої освіти як основа маркетингової діяльності вищого 

навчального закладу. Економічна стратегія і перспективи розвитку сфери торгівлі 

та послуг. 2017. Вип. 1 (25). С. 269–281 

URL:http://elib.hduht.edu.ua/jspui/handle/123456789/1820. 

9. Карпенко, Н. В. Процес взаємодії ВНЗ та підприємств – баз практичної підготовки 

майбутніх маркетологів. Якість вищої освіти: вдосконалення змісту та організації 

практичної підготовки студентів[Текст] : матеріали XL Міжнародної науково-

методичної конференції (м. Полтава, 25–26 лютого 2015 року). Полтава : ПУЕТ, 

2015. С. 266–269. 

10. Карпенко Н, Іваннікова М. Маркетингова освіта: як не втратити її актуальність під 

час пандемії COVID-19. V Міжнародна науково-практична Інтернет-конференція 

«Маркетингова освіта в Україні», 2021. Київ, ДВНЗ ім. В. Гетьмана «КНЕУ». 

https://ir.kneu.edu.ua/bitstream/handle/2010/36670/Mou_21-3.pdf?sequence=1 

11. МарченкоО.Г.Основипедагогічноїмайстерності.Х.:Вид.група«Основа».2009.112с. 

12. СтрельниковВ.КомпонентипрофесійноїкомпетентностівикладачавищоїшколиГу

манітарнийвісник.2013.№ 28.С.278–285. 

13. ТеслюкВ.М.,ЛузанП.Г.,ШовкунЛ.М.Основипедагогічноїмайстерності:навчальн

ийпосібник.К.:ДАККіМ,2010.244 с. 

14. Ткачук С.В., Стахурська С.А., Стахурський В.О. Маркетинг освітніх послуг: 

проблеми та перспективи.Наукові праці Національного університету харчових 

технологій. 2018.  № 1, Т. 24. С. 37–47. 

15. Чернілевський Д.В., Гамрецький С.,Зарічанський О.А.,Луцький 

І.М.,.Пшеничнюк О.В. Педагогіка вищої школи: 

підручник.Вінниця:АМСКП,Глобус-Прес,2010.408с. 

16.  

ШевченкоО.А.,ХозраткуловаІ.А.Тренінгипрофесійногостановленнямолодихпед

агогів.Х.:Вид.група«Основа»,2010.12с. 

Законодавчітанормативнідокументи 

1. Провищуосвіту:ЗаконУкраїнивід01.07.2014р.№1556-

VII.URL:https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18 

2. Про затвердження та введення в дію Положення про педагогічну практику 

здобувачівступеня доктора філософії у Сумському національному аграрному 

університеті. Наказректора Сумського національного аграрного університету 

№414-к від 28.10. 2020 URL:http://science.snau.edu.ua/wp-

content/uploads/2020/10/PedPracticaAsp.pdf 

3. Положення пропедагогічну (викладацьку) практику 

здобувачівступенядокторафілософіїуСумськомунаціональномуаграрномууніверс

итеті.НаказректораСумськогонаціональногоаграрногоуніверситету№414-

квід28.10.2020URL:https://snau.edu.ua/wp-

content/uploads/2020/11/PedPractic_Polohgennya.pdf 

4. Про затвердження Положення про електронні освітні ресурси: Наказ МОН 

молодь 

спортУкраїнивід01.10.2012№1060.URL:http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/z169

512. 

5.  Про Національну стратегію розвитку освіти в Україні на період до 2021 року: 

https://ela.kpi.ua/handle/123456789/29032
https://ela.kpi.ua/handle/123456789/29032
http://elib.hduht.edu.ua/jspui/handle/123456789/1820
https://ir.kneu.edu.ua/bitstream/handle/2010/36670/Mou_21-3.pdf?sequence=1
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556%20-18
http://science.snau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/10/PedPracticaAsp.pdf
http://science.snau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/10/PedPracticaAsp.pdf
https://snau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/11/PedPractic_Polohgennya.pdf
https://snau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/11/PedPractic_Polohgennya.pdf
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/z169512.
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/z169512.


УказПрезидентаУкраїнивід25.06.2013№344/2013.URL:http://zakon2.rada.gov.ua/l

aws/show/344/2013 . 

6. Положенняпродистанційненавчання(Затвердженонаказом 

МіністерстваосвітиінаукиУкраїни21.01.2004№40)URL:http://zakon4.rada.gov.ua/l

aws/show/z0703-13#n18 

7. Порядокпідготовкиздобувачіввищоїосвітиступенядокторафілософіїтадокторана

укувищих навчальних закладах (наукових установах). Постанова Кабінету 

міністрів Українивід23.03.2016№261. 

 

Додаткова 

8. Островецька М. О.  Методика викладання дисципліни "маркетинг fashion-бізнесу" 

при підготовці спеціалістів в області дизайну одягу .  Вісник Харківської державної 

академії дизайну і мистецтв. - 2011. - № 4. - С. 49-51. - Режим 

доступу: http://nbuv.gov.ua/UJRN/had_2011_4_15 

9. Грицуленко С.І. Методика викладання економічних дисциплін: навч. посіб. [для 

студ. вищ. навч. закл.] / Грицуленко С.І., Потапова-Сінько Н.Ю., Гарбера К.М. – 

Одеса: ОНАЗ ім. О.С. Попова, 2012. – 224 с. 

10. МодернізаціявищоїосвітиУкраїниіБолонськийпроцес/Укл.М.Ф.Степко,Я.Я.Бол

юбаш,К.М.Левківський,Ю.В.Сухарніков.К.:Вид-воНМЦВОМОНУ,2004.24с. 

Веб-ресурси 

 1. Міністерство освіти і науки України: https://mon.gov.ua/ua 

 2. Національне агентство із забезпечення якості вищої освіти: 

https://office.naqa.gov.ua/ 

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/344/2013%20.
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/344/2013%20.
http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/z0703-13#n18
http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/z0703-13#n18
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9671480
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9671480
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?I21DBN=LINK&P21DBN=UJRN&Z21ID=&S21REF=10&S21CNR=20&S21STN=1&S21FMT=ASP_meta&C21COM=S&2_S21P03=FILA=&2_S21STR=had_2011_4_15
https://mon.gov.ua/ua
https://office.naqa.gov.ua/

	Основна
	Законодавчітанормативнідокументи
	Додаткова

